| COMUNE DI TURI

Obiettivi di accessibilita
per I'anno 2014

Redatto ai sensi dell’articolo 9, comma 7 del decreto legge 18 ottobre 2012, n. 179.

Redatto il 27/03/2014
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PREMESSA

L"articolo 9, comma 7, del decreto legge 18 ottobre 2012, n. 179 stabilisce che, entro il 31 marzo di
ogni anno, le Amministrazioni pubbliche di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30
marzo 2001, n. 165, sono obbligate a pubblicare, con cadenza annuale, gli Obiettivi di accessibilita nel

proprio sito web.

INFORMAZIONI GENERALI SULLCLAMMINISTRAZIONE

Denominazione

S : Comune di Turi
Amministrazione

Sede legale (citta) Turi

Indirizzo PEC
per le comunicazioni

protocollo.comuneturi@pec.rupar.puglia.it

DESCRIZIONE DELLAMMINISTRAZIONE

Comune di Turi, provincia di Bari.




OBIETTIVI DI ACCESSIBILITA

Ing. Giusep

naventura

Dott.ssa Rg

Obiettivo Breve descrizione Intervento da realizzare Tempi di
dell’obiettivo adeguamento
Sito | Mantenimento dei Verifica del mantenimento dei requisiti a | 31/12/2014
istituzionale requisiti di seguito dei continui aggiornamenti
accessibilita
| Formazione Aggiornamento del | Incontri formativi al personale addetto 31/12/2014
informatica personale addetto
alla manutenzione
del sito web
Turi, Ii 31/03/2014
Il Responsabilq del Settore 5° Il Sub-Commiss
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