ALLEGATO “A" alla _determinazione

del

dirigenziale

DETERMINAZIONE E RIPARTIZIONE DEL MONTE ORE PERMESSI SINDACALI DEL COMUNE
DI TURI - ANNO 2016

Dipendenti al 01/01/2016 43
monte
orein ore minuti
Per tutti i comparti - monte ore per RSU (43 Dip. x 30 minuti) | minuti
1.290 24 -
monte
Per tutti i comparti - monte ore per 00.SS. (n.43. Dip. x 20,5 ore in ore minuti
minuti)riduzione del 50% ai sensi dell’art. 7 del D.L. n. minuti
90/2014 convertitodalla L. n. 114/2014.
881,50 32 48
monte
ore in ore minuti
Monte Ore Complessivo (n. 43 Dip. X 50,5 minuti) minuti
2.171,50 65 48
%
Sigle Sindacali n. Deleghe | % Deleleghe |Voti RSU| % RSU | Media
CISL-F.P.S. ® 12 75,00 27 56,25 65,63
C.G.I.L./F.P./Enti Locali ® 2 12,50 12 25,00 18,75
U.I.L.-F.P.L. ® 2 12,50 9 18,75 15,63
C.S.A. - Fiadel © 0 0,00 o 0,00 0,00
16 100 48 100 100
. . . . . Tot. Monteore | Minuti x . .
Sigle Sindacali Rappresentative % Media in minuti 0O0.SS. Ore Minuti
CISL-F.P.S. ® 65,63 881,50 1.292 21 31
C.G.I.L./F.P./Enti Locali ® 18,75 881,50 369 6 9
U.I.L.-F.P.L. ® 15,63 881,50 308 5 8
C.S.A. - Fiadel © 0,00 881,50 - - -
100 1.968



