
 
                

COMUNE DI TURI 
(Città Metropolitana di Bari) 

________________________________________________________________________________ 
Prot. n.   17711  del 07/08/2024 

 
 

AVVISO DI INTERPELLO INTERNO 
PER CONFERIMENTO DI INCARICO DI COLLABORAZIONE PROFESSIONALE AD 
ESPERTO PROFILO FT (TECNICO) DI CUI AL D.L.30. N.36/2022 CONVERTITO CON 

L.79/2022 “ULTERIORI MISURE URGENTI PER L’ATTUAZIONE DEL PIANO 
NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR)”  

 
LA RESPONSABILE DEL SETTORE AFFARI ISTITUZIONALI 

 
PREMESSO che:  

 il D.L. n. 36/2022 recante “Ulteriori misure urgenti per l’attuazione del Piano nazionale 
di ripresa e resilienza (PNRR)”, convertito con modificazioni con L. n. 79/2022 prevede 
che le risorse finanziarie ripartite tra le amministrazioni interessate sulla base del comma 
180 e non impegnate in ragione dell’insufficiente numero di idonei all’esito delle 
procedure svoltesi in attuazione dell’art. 10, comma 4, del D.L. n. 44/2021, convertito 
in L. n. 76/2021, o della mancata accettazione della proposta di assunzione nel termine 
assegnato dall’amministrazione possono essere destinate dalle predette amministrazioni 
alla stipula di contratti di collaborazione ai sensi dell’art. 7, commi 6 e 6-bis, del D. Lgs. 
n. 165/2001, con soggetti in possesso di professionalità tecnica analoga a quella del 
personale non reclutato con il Concorso Coesione 2800 tecnici; 

 dall’allegato 1 FT alla Circolare n. 0015001 del 19/07/2022, emanata dall’Agenzia per 
la Coesione si evince che il Comune di Turi può utilizzare l’importo di € 115.098,69 per 
il reclutamento di n. 1 professionista con il profilo di Tecnico o di Gestione-
rendicontazione-controllo o Informatico; 

 l’Agenzia per la Coesione Territoriale ha pubblicato sul proprio sito le Linee guida per 
la predisposizione dell’avviso pubblico e lo schema di convenzione per l’incarico di 
collaborazione;  

 con D.G.C. n. 63 del 11/05/2023, si è provveduto a fornire al Responsabile del Settore 
Affari Istituzionali l’indirizzo di dar corso all’indizione della procedura per il 
reclutamento di n. 1 professionista Profilo FT Tecnici Junior, ai sensi dell’art.7, comma 
6, del D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii., per esigenze temporanee, straordinarie ed 
eccezionali correlate alla gestione e attuazione dei progetti PNRR, ai sensi del D.L. n. 
36/2022 convertito con L. n. 79/2022 (finanziato con economie rivenienti dal Concorso 
Coesione 2800 tecnici), dalla fase dell’interpello a quella della nomina del professionista 
esterno, con approvazione del relativo schema di contratto; 

 con D.G.C n. 66 del 15/05/2023 è stato approvato il “Regolamento per il conferimento 
di incarichi di collaborazione ai sensi dell'art. 7, commi 6 e 6-bis del D.Lgs. n. 165/2001, 
per l’attuazione di progetti finanziati nell’ambito del piano nazionale di ripresa e 
resilienza (PNRR)”; 



 l’art. 2 del suddetto Regolamento, in cui è previsto che prima di avviare la procedura per 
il reclutamento di incarichi esterni deve essere indetta una procedura di interpello interno 
destinata esclusivamente al personale del Comune di Turi, inquadrato nella Area dei 
Funzionari e dell’Elevata Qualificazione in possesso della Laurea a ciclo unico, 
magistrale o specialistica richiesta dal profilo da reclutare, nonché dell’abilitazione 
all’esercizio della professione; 

 con determinazione n. 488 del 17/05/2023 si è proceduto ad indire l’Avviso di Interpello 
interno; 

 con determinazione n. 534 del 24/05/2023 si è proceduto a dare atto che la procedura di 
Interpello interno è risultata deserta, nonché ad approvare un Avviso pubblico rivolto a 
professionisti esterni; 

 con determinazione n. 618 del 12/06/2023 si è proceduto a prendere atto delle istanze 
pervenute e a nominare apposita Commissione Esaminatrice; 

 con determinazione n. 1023 del 08/09/2023 si è proceduto a prendere atto dei Verbali 
della Commissione Esaminatrice, ad individuare il professionista Esperto Profilo FT 
Tecnico Junior e ad approvare il relativo Schema di Contratto; 

 con nota acquisita al prot. n. 16290 del 15/07/2024 il Responsabile del Settore Lavori 
Pubblici ha comunicato che il professionista incaricato ha provveduto a recedere dal 
contratto (con nota prot. n. 9988 del 29/04/2024) e in merio alle somme spese, a fronte di 
euro 115.098,69 disponibili sono stati utilizzati euro 12.878,00 e allo stato attuale residuano euro 
102.220,69 che andranno spesi entro il limite temporale previsto; 

 con la medesima nota acquisita al prot. n. 16290 del 15/07/2024 il Responsabile del 
Settore Lavori Pubblici ha trasmesso la nota dell’Agenzia di Coesione da cui si evince 
che è possibile procedere a sostituire il professionista nei limiti dell'importo residuo del 
finanziamento; 

 con nota prot. n. 16633 del 19/07/2024 la Responsabile del Settore Affari Istituzionali 
ha chiesto delucidazioni in merito ai successivi adempimenti che si ritiene di adottare; 

 con nota prot. n. 17577 del05/08/2024 il Responsabile del Settore lavori Pubblici ha 
comunicato la volontà di procedere alla predisposizione di una nuova procedura;                                       

 
VISTA la propria determinazione n. 885 del 06/08/2024 di approvazione del nuovo schema di Avviso 
di Interpello interno, adottata ai sensi del suddetto Regolamento comunale disciplinante la materia;  
 

RENDE NOTO 
 

E’indetta una procedura di Interpello interno, finalizzata al conferimento di incarico di 
collaborazione professionale ad esperto di Profilo FT Tecnici.  
 

1.Destinatari 
Il presente Interpello è rivolto esclusivamente ai dipendenti del Comune di Turi. L’incarico 
eventualmente assegnato al dipendente interno non sarà remunerato, rientrando tra i compiti di 
servizio. 
 

2. Requisiti 
Sono ammessi a partecipare i dipendenti in possesso dei seguenti requisiti:  

 essere dipendenti di ruolo del Comune di Turi con contratto di lavoro a tempo indeterminato;  
 essere inquadrati nell’ Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione del vigente CCNL - 

Funzioni locali;  



 essere in possesso della Laurea a ciclo unico, magistrale o specialistica in Ingegneria o 
Architettura o titoli equiparati secondo la normativa vigente, nonché dell’abilitazione 
all’esercizio della professione. 

 
3. Modalità di presentazione delle domande  

I dipendenti interessati, in possesso dei prescritti requisiti, al fine di manifestare la propria 
disponibilità a svolgere le prestazioni di cui trattasi compatibilmente con il carico di lavoro già 
assegnato, dovranno presentare domanda di partecipazione, entro cinque giorni dalla pubblicazione 
del presente avviso all’Albo Pretorio, ovvero entro e non oltre le ore 13:00 del giorno a pena di 
esclusione, con le seguenti modalità: 
a) spedizione a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento; saranno considerate tempestive le 
domande pervenute entro le ore 13.00 del 16/08/2024, facendo fede la data in cui le stesse risultano 
acquisite all’Ufficio Protocollo dell’Ente;  
b) presentazione a mano direttamente all'Ufficio Protocollo del Comune di Turi e nei giorni ed orari 
di apertura al pubblico e, comunque entro e ore 13.00 del 16/08/2024; i candidati che desiderino 
l’attestazione dell'avvenuto ricevimento della domanda devono presentarsi al suddetto Ufficio con 
una fotocopia del frontespizio della stessa;  
c) invio, entro il 16/08/2024. alla casella di posta elettronica certificata al seguente indirizzo: 
protocollo.comuneturi@pec.rupar.puglia.it; in tal caso saranno considerate tempestive le domande 
inviate entro le ore 24,00 del termine di scadenza stabilito nel bando per la presentazione delle 
domande 
La domanda, redatta su carta libera, ad oggetto: “INTERPELLO INTERNO PER IL 
CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI COLLABORAZIONE PROFESSIONALE AD 
ESPERTO PROFILO FT (TECNICO) PER ATTUAZIONE PROGETTI PNRR” dovrà essere 
sottoscritta a pena di esclusione e recare, in allegato, copia di un documento di identità in corso di 
validità (non necessario in caso di sottoscrizione con firma digitale); il candidato, ai sensi del D.P.R. 
n.445/2000 consapevole delle sanzioni penali previste dall'art.76 dello stesso per le ipotesi di falsità 
in atti e di dichiarazioni mendaci dovrà dichiarare sotto la propria personale responsabilità quanto 
segue:  

1. l’indicazione completa dei dati personali; 
2. indicazione del titolo di studio (Laurea a ciclo unico, magistrale o specialistica in Ingegneria 

o Architettura o titoli equiparati secondo la normativa vigente), con la votazione riportata; 
Alla domanda dovranno essere allegati: 

3. curriculum in formato standard europeo, sottoscritto ai sensi del DPR 445/2000 e datato, che 
evidenzi le esperienze formative e professionali maturate dal candidato, i titoli di studio e di 
servizio che si ritiene di produrre ai fini della loro valutazione secondo quanto riportato nel 
Regolamento il “Regolamento per il conferimento di incarichi di collaborazione ai sensi 
dell'art. 7, commi 6 e 6-bis del D.Lgs. n. 165/2001, per l’attuazione di progetti finanziati 
nell’ambito del piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)”; 

4. dichiarazione del Responsabile E.Q. del Settore a cui appartiene il dipendente, da cui si evinca 
che l’incarico da assegnare non sia incompatibile con il carico di lavoro già assegnato al 
dipendente; per i partecipanti titolari di incarico di E.Q., la suddetta dichiarazione sarà 
rilasciata dal Sindaco. 

Non saranno ritenute valide le istanze dei candidati che risulteranno carenti dei requisiti per la 
partecipazione di cui al presente Interpello ovvero della loro dichiarazione, quelle pervenute fuori 
termine, quelle che risulteranno prive della sottoscrizione da parte del candidato, nonché quelle 
carenti di qualsivoglia ulteriore prescrizione di cui al presente Interpello.  

 
4. Valutazione delle istanze 

Scaduti i termini di presentazione della candidatura, con Determinazione del Responsabile del Settore 
Affari Istituzionali sarà nominata la Commissione Esaminatrice, composta da tre membri di cui un 
Presidente e altri due componenti, coadiuvati da un Segretario verbalizzante, individuati nell’ambito 
del personale in servizio dell’Amministrazione, nell’Area dei Funzionari ed Elevate Qualificazioni.  



Il Responsabile del Settore Affari Istituzionali verifica, che le candidature agli incarichi da conferire, 
siano pervenute entro i termini e con le modalità previste dall’Avviso e, di seguito, trasmette gli esiti 
alla Commissione; in caso di omissioni degli elementi previsti nel presente Avviso, si procederà ad 
esclusione; per necessità di celerità della procedura non si darà corso a richiesta di integrazioni. 
La Commissione procede alla valutazione sulla scorta di quanti disposto agli artt. 7,8 e 9 del 
Regolamento “Regolamento per il conferimento di incarichi di collaborazione ai sensi dell'art. 7, 
commi 6 e 6-bis del D.Lgs. n. 165/2001, per l’attuazione di progetti finanziati nell’ambito del piano 
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)”, approvato con D.G.C. n. 66 del 15/05/2023. 
La valutazione operata ad esito dell’atto di Interpello è rivolta esclusivamente ad individuare il 
candidato idoneo e non dà luogo alla formazione di alcuna graduatoria di merito comparativo.  
Qualora dalla valutazione delle manifestazioni di interesse presentate non dovessero risultare 
profili idonei a ricoprire l’incarico oggetto del presente Interpello o non dovessero pervenite 
istanze, al fine dell’individuazione del professionista, sarà attivata una procedura selettiva 
tramite pubblicazione di Avviso pubblico.  
 
TRATTAMENTO DEI DATI  
Tutti i dati forniti dai candidati per l’espletamento della presente procedura, saranno raccolti 
dall’Amministrazione comunale e saranno trattati nel rispetto del D.Lgs n. 196/2003 e ss.mm.ii. e ai 
sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 679/2016.  
Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena 
l'esclusione dal concorso.  
E’ prevista la diffusione dei dati dei candidati mediante pubblicazione all’Albo Pretorio del Comune 
e mediante la pubblicazione di tali notizie sul sito internet dell’Ente.  
L’Amministrazione comunale garantisce parità di trattamento e pari opportunità tra uomini e donne 
per l’accesso alla procedura selettiva e al lavoro.  
 
INFORMATIVA AI SENSI DELL’ART. 13 REG. UE 2016/679 
I dati personali, di cui l’Amministrazione Comunale verrà in possesso in occasione della procedura 
di cui al presente Interpello, saranno trattati nel rispetto del D.Lgs. n. 196/2003 e del Reg. UE n. 
2016/679 del 27 aprile 2016. 
Il Titolare del trattamento è il Comune di Turi, che fornisce ai richiedenti le seguenti informazioni in 
relazione ai trattamenti effettuati sui dati personali comunicati nell’ambito del presente procedimento. 
TIPI DI DATI E FINALITA’ DEL TRATTAMENTO: dati personali dei partecipanti all’Interpello; 
CONSEGUENZE DEL MANCATO CONFERIMENTO 
Il mancato conferimento dei dati personali per le finalità indicate comporta da parte del Titolare 
l’impossibilità di compiere le procedure finalizzate all’ammissione alla procedura. 
PERIODO E CRITERI DI CONSERVAZIONE DEI DATI PERSONALI E CRITERIO DI 
CONSERVAZIONE 
Per un arco di tempo non superiore al conseguimento delle finalità per le quali i dati personali sono 
trattati. Al termine del periodo necessario, i dati personali saranno archiviati secondo le normative 
vigenti in materia di conservazione e archiviazione per la Pubblica Amministrazione, avendo cura 
di applicare le misure di sicurezza adeguate ai sensi dell’art. 32 GDPR. 
Turi, 07/08/2024 

 
 

Fto La  Responsabile del Settore Affari Istituzionali 
Dott.ssa Graziana Tampoia 


