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COMUNE DI TURI 
(Città Metropolitana di Bari) 

 
 

AVVISO PUBBLICO DI MOBILITÁ ESTERNA VOLONTARIA 

PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO E INDETERMINATO  

DI N. 1 POSTO NEL PROFILO PROFESSIONALE  

DI FUNZIONARIO DI VIGILANZA –AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA 

QUALIFICAZIONE 

 
 

 

CRITERI e MODALITà DI VALUTAZIONE DEL COLLOQUIO  

 
 

(Estratto dal verbale n. 4 del 12.12.2024) 

 
Si comunica che la commissione coerentemente a quanto disciplinato nell’art. 9 del “Regolamento 
per la disciplina della mobilità volontaria esterna, della mobilità interna e del cambio dei profili 
professionali” approvato con D.G.C. n. 204 del 30.12.2021 e modificato con D.G.C. n. 92 del 
02.09.2024, stabilisce i seguenti criteri e modalità di valutazione del colloquio. 
 

Preparazione professionale specifica  

MAX 2 punti 

Insufficiente : punti 0 

Sufficiente : punti 0.5 

Discreto : punti 1 

Buono : punti 1.5 

Ottimo : punti 2 

Grado di autonomia nell’esecuzione del lavoro 

MAX 2 punti 

Insufficiente : punti 0 

Sufficiente : punti 0.5 

Discreto : punti 1 

Buono : punti 1.5 

Ottimo : punti 2 

Conoscenza di tecniche di lavoro e procedure 
predeterminate necessarie all’esecuzione del lavoro 

MAX 2 punti 

Insufficiente : punti 0 

Sufficiente : punti 0.5 

Discreto : punti 1 

Buono : punti 1.5 
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Ottimo : punti 2 

Capacità di inquadrare gli argomenti oggetto di 
domanda e di articolare la risposta anche con 
collegamenti e riferimenti normativi specifici. 

MAX 2 punti 

Insufficiente : punti 0 

Sufficiente : punti 0.5 

Discreto : punti 1 

Buono : punti 1.5 

Ottimo : punti 2 

Chiarezza ed appropriatezza di linguaggio   
correttezza espositiva 

MAX 2 punti 

Insufficiente : punti 0 

Sufficiente : punti 0.5 

Discreto : punti 1 

Buono : punti 1.5 

Ottimo : punti 2 

 
 
La commissione procederà alla valutazione del colloquio attribuendo a ciascun candidato un punteggio 
massimo di punti 30 in ragione di massimo punti 10 per ciascun  componente di commissione. Saranno 
collocate utilmente in graduatoria I candidate che abbiano ottenuto nel colloquio un punteggio non 
inferiore a 21/30. 
 
Le materie oggetto di colloquio saranno relative all’Ordinamento degli Enti Locali e al Settore di 
riferimento (Polizia Locale), così come disposto dal suddetto Regolamento. 
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