
Allegato sub A)

Euro 34.641,30

Euro  69.282,60

Euro 36.707,07

Euro 34.641,30

Euro 34.641,30

Euro 480.763,80

Euro 31.166,31

Euro 64.101,84

Euro 234.567,76

Euro 16.025,46

Euro 17.320,65

Euro 30.045,11

Euro 54.226,92

Euro 1.291.583,73

Euro 34.641,30

Euro  69.282,60

Euro 73.414,14

Euro 34.641,30

Euro 34.641,30

Euro 480.763,80

Euro 17.320,65

Euro 64.101,84

Euro 234.567,76

Euro 16.025,46

Euro 30.045,11

Euro 54.226,92

Euro 1.297.124,49

Euro 153.452,31

Funzionario di Vigilanza (ex art. 110 del D. Lgs. n. 267/2000) D 1 Full time

Funzionario Amministrativo D3 1 Full time

D 1 Full time

Istruttori Direttivi Tecnici D

Istruttore Direttivo Contabile

Funzionario Tecnico D3

ANNUALITA’ PROFILO PROFESSIONALE CAT. N.ro UNITA’ TIPOLOGIA DI 

CONTRATTO

FABBISOGNO ESPRESSO IN TERMINI 

FINANZIARI (costo comprensivo di Irap)

Euro 153.452,31

Full time1D
Funzionario di Vigilanza (in comando da altro Ente fino al 30.11.2022 e 

art. 110, comma 1 D. Lgs. n. 267/2000 dal 01/12/2022)

Assistenti Sociali

Istruttori Amministrativi

Istruttore Amministrativo

Istruttore Tecnico/Geometra C

D 1 Full time

2

Full time

Part time (97,24%)

Full time

FABBISOGNO ESPRESSO IN TERMINI 

FINANZIARI (costo comprensivo di Irap)

D 2

2

Full time

Full time

Full time

C 15

C 1

Full time

Full time

D 1 Part time (50%)

TOTALE 40 SPESA TOTALE PREVISTA

Istruttori di Vigilanza/Agenti di P.L.

Collaboratore Amministrativo-Messo Notificatore

Addetti ai servizi

C 7

B3 1

A

Istruttori amministrativo C 1 Part time (50%)

Istruttore Direttivo Contabile

PIANO FABBISOGNO DEL PERSONALE TRIENNIO 2022/2024

Full time

Full time (di cui n. 1 ex 

art.110, comma 1 Tuel)

Full time

ANNUALITA’

Funzionario Amministrativo

Funzionario Tecnico

Istruttore Direttivo Contabile

Istruttori Direttivi Tecnici

Istruttore Direttivo di Vigilanza D 1

PROFILO PROFESSIONALE CAT. N.ro UNITA’ TIPOLOGIA DI 

CONTRATTO

D3 1

D3 2

D 1

A
N

N
O

 2
0

2
2

2 Full time

2
Full time (di cui n. 1 ex 

art.110, comma 1 Tuel)

Istruttore Direttivo di Vigilanza D 2 Full time

Assistenti Sociali D 1 Full time

Assistenti Sociali D 1 Full time

Istruttori Amministrativi C 15 Full time

1 Part time (50%)Istruttore Direttivo Contabile D

Part time (50%)

Full time

Addetti ai servizi A

SPESA TOTALE PREVISTA

A
N

N
O

 2
0
2
3

Istruttore Tecnico/Geometra C 2 Full time

Istruttori amministrativo C 1

Collaboratore Amministrativo-Messo Notificatore B3 1

2 Full time

Assistenti Sociali D 1 Full time

Istruttori di Vigilanza/Agenti di P.L. C 7 Full time

TOTALE 40



Euro 34.641,30

Euro  69.282,60

Euro 36.707,07

Euro 69.282,60

Euro 448.712,88

Euro 17.320,65

Euro 32.050,92

Euro 234.567,76

Euro 16.025,46

Euro 30.045,11

Euro 54.226,92

Euro 1.196.315,58

           30.022,23 

           28.156,69 

           32.516,37 

           32.516,37 

           16.258,19 

           15.011,12 

         154.480,96 

34.422,24

      34.422,24 

TOTALE SPESA PER ASSUNZIONI A

TEMPO INDETERMINATO

ANNO 2022

Euro

PIANO OCCUPAZIONALE ANNO 2023

PROFILO PROFESSIONALE CAT. N.ro UNITA MODALITÀ DI COPERTURA SPESA PREVISTA Max 35.491,00 €

Istruttore Direttivo di Vigilanza D 1
Assunzione      a      mezzo mobilità o 

scorrimento graduatorie, con decorrenza 

presumibile dal 01/01/2023

Euro

Euro 153.452,31

Funzionario di Vigilanza (ex art. 110 del D. Lgs. n. 267/2000) D 1 Full time

C 1
Assunzione a mezzo scorrimento graduatoria del 

Comued i Turi con decorrenza presumibile dal 

28/12/2022

Assistente Sociale D 1
Assunzione a mezzo scorrimento graduatoria di 

altri Enti con decorrenza presumibile dal 

01/05/2022

Istruttore Direttivo Contabile 50% D 1
Assunzione a mezzo scorrimento graduatoria con 

decorrenza presumibile dal 28/12/2022

TOTALE SPESA PER ASSUNZIONI A

TEMPO INDETERMINATO

ANNO 2022

SPESA PREVISTA Max € 157,680,35MODALITÀ DI COPERTURA

Assunzione      a      mezzo

procedura concorsuale con decorrenza 

presumibile dal 27/12/2022

Assunzione      a      mezzo

procedura concorsuale con decorrenza 

presumibile dal 01/05/2022

PIANO OCCUPAZIONALE ANNO 2022

PROFILO PROFESSIONALE

Istruttore Amministrativo

Collaboratore amministrativo-Messo notificatore

CAT.

C

B3

N.ro UNITA

1

1

Euro

Euro

Istruttore Direttivo Contabile D 1

Assunzione a mezzo scorrimento graduatoria di 

altri Enti e nel caso di prceura deserta, a mezzo d 

mobilità, con decorrenza presumibile dal 

01/05/2022

Istruttore Amministrativo 50%

D

Funzionario Amministrativo D3

D

Istruttori Direttivi Tecnici D 2
Full time (di cui n. 1 ex 

art.110, comma 1 Tuel)

2 Full time

Istruttore Direttivo Contabile

Funzionario Tecnico D3

1 Full timeIstruttore Direttivo di Vigilanza D

TOTALE 38 SPESA TOTALE PREVISTA

Istruttori di Vigilanza/Agenti di P.L. C 7 Full time

Istruttore Tecnico/Geometra C 1 Full time

Istruttore amministrativo C 1

Istruttori Direttivo Contabile D 1 Part time (50%)

Istruttori Amministrativi C 14 Full time

Full timeAssistenti Sociali

ANNUALITA’ PROFILO PROFESSIONALE CAT.

Euro

Euro

Euro

Euro

Euro

1 Full time

A
N

N
O
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0

2
4

Collaboratore Amministrativo-Messo Notificatore B3

FABBISOGNO ESPRESSO IN TERMINI 

FINANZIARI (costo comprensivo di Irap)

1 Full time

Addetti ai servizi A 2

N.ro UNITA’ TIPOLOGIA DI 

CONTRATTO

Part time (50%)

2

Full time

1 Full time


