COMUNE DI TURI

(Citta Metropolitana di Bari)

Prot. N. 2\ \68¥ Turi, 0210.2025

Al SINDACO
del Comune di TURI

Al SEGRETARIO GENERALE
del Comune di TURI

SEDE COMUNALE

OGGETTO: Dichiarazione di insussistenza delle cause di inconferibilita degli incarichi e di
incompatibilita, ai sensi dell’art. 20 del D.Lgs. n. 39/2013. — Rif. Decreto Sindacale n.35 del 01.10.2025

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA'
ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. n. 445/2000

I/La Sonuscritlo - [,E‘G M\CO\A . , nato/a a

(prov.ﬁgr). i o4 Qa_ \ lb.dipendente atempo, inquadrato nella
categoria  giuridica _ ) . con profilo  professionale  di
: oLk ‘_(MW‘H'. in riferimento a Decreto sindacale n.35 del
01.10.2025, prot. gen.le n. 21051 del 01.10.2025 di conferimento dell’incarico di Elevata Qualificazione del
VI? Settore Polizia Locale, del Comune di Turi, ai sensi dell’art. 6 del Regolamento sui criteri di conferimenti
e della revoca delle posizioni organizzative, approvato con Deliberazione del C.S. n. 51 del 18.05.2019,
adottata con i poteri della Giunta Comunale, presa visione della normativa introdotta dal D.Lgs. n. 39/2013,
recante disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le PP.AA, entrata in
vigore il 4 maggio 2013, e in attuazione di quanto previsto dall’art. 1, commi 49 e 50, della Legge n. 190/2012,
in materia di prevenzione della corruzione;
sotto la propria personale responsabilita e consapevole delle sanzioni previste per le dichiarazioni mendaci, ai
sensi di quanto previsto dall’art. 20 del D.Lgs. n. 39/2013,

DICHIARA
di non trovarsi in nessuna delle cause di inconferibilita degli incarichi e di incompatibilita previste dal D.Lgs.
n. 39/2013 e in particolare:




i delle cause di inconferibilita:

di non avere riportato condanna, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati previsti dal
po I del titolo II del libro secondo del codice penale (disposizione prevista dall’art. 3 del D.Lgs. n. 39/2013)
e cioé: Peculato (art. 314); Peculato mediante profitto dell'errore altrui (art. 316); Malversazione a danno dello
Stato (art. 316-bis); Indebita percezione di erogazioni a danno dello Stato (art. 3 16-ter); Concussione (art. 317);
Corruzione per l'esercizio della funzione (art. 318); Corruzione per un atto contrario ai dovert d'ufficio (art.
319); Corruzione in atti giudiziari (art. 319-ter); Induzione indebita a dare o promettere utilita (art. 319-quater);
Corruzione di persona incaricata di un pubblico servizio (art. 320); Istigazione alla corruzione (art. 322);
Peculato, concussione, induzione indebita dare o promettere utilitd, corruzione ¢ istigazione alla corruzione di
membri degli organi delle Comunita europee e di funzionari delle Comunita europee ¢ di Stati esteri (art. 322-
bis) Abuso di ufficio (art. 323); Utilizzazione d'invenzioni o scoperte conosciute per ragione d'ufficio (art.
325); Rivelazione ed utilizzazione di segreti di ufficio (art. 326); Rifiuto di atti d'ufficio. Omissione (art. 328);
Rifiuto ‘o ritardo di obbedienza commesso da un militare o da un agente delld forza pubblica (art. 329);
Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica necessita (art. 331); Sottrazione o danneggiamento di cose
sottoposte a sequestro dispiosto nel corso di un procedimento penale o dall'autorita amministrativa (art. 334);
Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose sottoposte a sequestro disposto nel corso di un
procedimento penale o dail'autorita amministrativa (art. 335);

di non trovarsi nelle cause di inconferibilita di cui all’art. 4 del D.Lgs. n. 39/2013 come di seguito riportato:

1. A coloro che, nei due anni precedenti, abbiano svolto incarichi e ricoperto cariche in enti di dirfito privato o finanziati
dall'amministrazicné o dall'ente pubblico che codferisce lincarice ovvero abbiano svolto in proprio attivith professionali, se queste
sono regolate, finanziate o comunque retribuite dall'amministrazione o ente che conferisce l'incarico, non possone essere conferiti: a)
gli incarichi amministrativi di vertice nelle amministrazioni statali, regionali e locali; b) glf incarichi di amministratore di ente pubblico,
di livello nazionale, regionale e locale; c) gli incarichi dirigenzieli esterni, comunque denominati, nelle pubbliche amministrazioni,
negli enti pubblici che sfano relativi allo specifico settore o ufficio dell'amministrazione che esercita i poteri di regolazione ¢
fingrziamento.

di non trovarsi nelle cause di inconferibilita di cui all’art. 7, comma 1, del D.Lgs. n. 39/2013 come di seguito
riportato:

1. A coloro che nei due anni precedenti siano stati componenti della giunta o del consiglio della regione che conferisce I'incarico,
ovvero nell'anno precedente siano stati componenti della giunta o del consiglio di una provincia o di un comune con popolazione
superiore.ai 15.000 abitanti della medesima regione o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione della
medesima regione, oppure siano stati presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da parte
della regione ovverp da parte di uno degli enti locali di cui al presente comma non pessono essere conferitiz a) gli incarichi
amministrativi di vertice della regione; b) gli incarichi dirigenziali nell'amministrazione regionale; c) gli incarichi di amministratore di
ente pubblico di livello regionale; d) gli incarichi di emministratore di ente di diritto privato in controllo pubblico di livello regionale.
{Le inconferibilita non si applicano ai dipendenti detla stessa Amministrazione, ente pubblico o ente di diritio privato in controllo
pubbligs che, al'atto di assunzione della carica politica, erano titolari di incarichi.)

di non trovarsi nelle cause di inconferibilita di cui al[ art. 7 comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013 come di seguito
riportato:
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2. A coloro che nei due anni precedenti siano stati componentl della giunta o del consiglio della: -provincia, del comune o della forma
associativa tra comuni che conferisce l'incarico, ovvero a coloro chie nell'anno precedente abbiano fatto parte della gnmta o del consiglio
di una provincia, di un comune con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima
popolaziane, nella stessa regione dell'amministrazione locale che conferisce I'incarico, nonché a coloro che siano stati presidente o
amministratore delegato di enti di diritto privato in controllo pubblico da parte di province, comuni e loro forme associative della stessa
reglone, non possono essere conferiti:

a) gli incarichi amministrativi di vertice nelle amministrazioni di une provineia, di un comune con popolezione superiore ai 15.000
abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione;

b) gli incarichi dirigenziali nelle medesime anministrazioni di cui alla lettera a);

c) gli incarichi di amministratore-di ente pubblico di livello provinciale o comunale;

d) gli incarichi di amministratore di ente di diritto privato in controllo pubblico da parte di una provincia, di un comune con popolazione
superiore a 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione.

(Le inconferibilith non si applicano ai dipendenti della stessa amministrazione, ente pubblico o ente di diritto privato in controllo
pubblico che, all'atto di assunzione della carica politica, erano titolari di incarichi.)



ai fini delle cause di incompatibilita:

di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all’art. 9, comma 1. del D.Lgs. n. 39/2013 come di
seguito riportato:

1. Gli incarichi amministrativi di vertice e gli incarichi dirigenziali, comunque denominati, nelle pubbliche amministrazioni, che
comportano poteri di vigilanza o controllo sulle attivita svolte dagli enti di diritto privato regolati o finanziati dall'amministrazione che
conferisce I'incarico, sono incompatibili con I'assunzione e il mantenimento, nel corso dell'incarico, di incarichi e cariche in enti di
diritto privato regolati o finanziati dall'amministrazione o ente pubblico che conferisce 'incarico.

}Aon trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all’art.9, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013 come di seguito
riportato:

2. Gli incarichi amministrativi di vertice ¢ gli incarichi dirigenziali, comunque denominati. nelle pubbliche amministrazioni, ghi
incarichi di amministratore negli enti pubblici ¢ di presidente e amministratore delegato negli enti di diritto privato in controllo pubblico
sono incompatibili con lo svolgimento in proprio, da parte del soggetto incaricato, di un'attivita professionale, se questa ¢ regolata,
finanziata o comunque retribuita dall'amministrazione o ente che conferisce l'incarico.

4" di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all’art. 11, comma 1, del D.Lgs. n. 392013 come di
seguito riportato:

1. Gli incarichi amministrativi di vertice nelle amministrazioni statali, regionali ¢ locali e gli incarichi di amministratore di ente pubblico
di livello nazionale, regionale ¢ locale, sono incompatibili con la carica di Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Vice Ministro,
sottosegretario di Stato e commissario straordinario del Governo di cui all'articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di
parlamentare

di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all’art. I'1, comma 3, del D.Lgs. n. 39/2013, come di
seguito riportato:

3. Gli incarichi amministrativi di vertice nelle amministrazioni di una provincia, di un comune con popolazione superiore ai 15.000
abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione nonché gli incarichi di amministratore di ente pubblico
di livello provinciale o comunale sono incompatibili: con la carica di componente della giunta o del consiglio della provincia. del
comune o della forma associativa tra comuni che ha conferito I'incarico; con la carica di componente della giunta o del consiglio della
provincia, del comune con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima
popolazione, ricompresi nella stessa regione dell'amministrazione locale che ha conferito I'incarico; con la carica di componente di
organi di indirizzo negli enti di diritto privato in controllo pubblico da parte della regione, nonché di province, comuni con popolazione
superigre ai 15.000 abitanti o di forme associative tra comuni aventi la medesima popolazione abitanti della stessa regione.

di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all’art. 12, comma 1, del D.Lgs. n. 39/2013. come di
seguito riportato:

I. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni. nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto privato in
controllo pubblico sono incompatibili con l'assunzione ¢ il mantenimento, nel corso dell'inearico, della carica di componente
delf'organo di indirizzo nella stessa amministrazione o nello stesso ente pubblico che ha conferito Vincarico, ovvero con 'assunzione ¢
il mantenimento, nel corso dell'incarico, della carica di presidente ¢ amministratore delegato nello stesso ente di diritto privato in
controllg-pubblico che ha conferito l'incarico.

di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all’art. 12, comma 4. del D.Lgs. n. 39/2013, come di
seguito riportato:

4. Gli incarichi dirigenziali, interni ¢ esterni. nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto privato in
controllo pubblico di livello provinciale o comunale seno incompatibili: a) con la carica di componente della giunta o del consiglio
della regione: b) con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia. di un comune con popolazione superiore ai
15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione, ricompresi nella stessa regione
dell’amministrazione locale che ha conferito l'incarico; ¢) con la carica di componente di organi di indirizzo negli enti di diritto private
in controllo pubblico da parte della regione, nonché di province, comuni con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di forme
associapT tra comuni aventi la medesima popolazione della stessa regione.

di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all’art. 13, comma 1. del D.Lgs. n. 39/2013, come di
seguito riportato:




e

1. Gli incarichi di presidente e amministratore delegato di enti di diritto privato in controllo pubblico, di livello nazienale, regionale e
locale, sono incompatibili con la carica di Presidente del Consiglio del ministri, Ministro, Vice Ministro, sottosegretario di Stato e di
commjesario stracrdinario del Governo di cui all'articolo 11 della legpe 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare.

di non trovarsi nelle cause di mcompatlb:llt& di cui all’art. 13, comma 2 del D.Lgs. n. 39/2013, come di
seguito riportato:

2. Gli incarichi di presidente e amministratore delegato dl ente di diritto privato in confmllo pubblico di livello regionale sono
mcompat:blll

a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione mtemsata.

b) con la carica di componente della glunta o del consiglio di una provincia o di un comune con popolezione superiore ai 15,000
abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione della medesima regione;

c) con la carica di presidente e amministratore delegato di entl di diritto privato in controllo pubbhco da parte della regione, nonché di
province, comuni con popolazione superiore ai 15,000 abitanti o di forme associative tra comuni aventi la medesima popolazione della
medesima regione.

di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all’art. 13, comma 3, del D.Lgs. n, 39/2013, come di seguito
riportato:

3. Gli incarichi di presidente e amministratore delegato di ente di diritto privato in controllo pubblico di livello locale sono incompatibili
con ['assunzione, nel corso dell'incarico, della carica di componente della giunta o del consiglio df una provincia o di un comune con
:y!m’une superiorc ai 15.000 abitanti a di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione della medesima regione.

di non trovarsi nelle cause di incompatibilitd di cui all’art. 14, comma 2 del D.Lgs. n. 39/2013, come di
seguito riportato:

2. Gli incarichi di direttore generale, direttore sanitario ¢ dircttore amministrativo nelle aziende sanitarie locall di una regione sono
incompatibili: con la carica di componénte della giunta o del consiglio della regione interessata ovverd con Iz carica di amministratofe
di ente pubblico o ente di diritto private in controllo pubblico regfonale che svolpa funzioni di controllo, vigilanza o finanziamento del
servizio sanitario regionale; con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune cen popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione della medesima regione; con 1a
carica di presidente ¢ amministratore delegato di enti di diritto privato in controllo pubbllco da parte della regione, nonché di province,
comuni con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di forme associative tra comuni aventl la medesima popolazione della stessa
regione,

Trattamento dati personali:
Si autorizza il trattamento dei dati personali in conformitd con quanto previsto dal D.Lgs. n. 196/2003 e
ss.mm.ii. e dal D.Lgs. n. 101/2018 di adeguamento di quest'ultimo alle disposizioni del Regolamento (UE)
2016/679. Tali dati saranno conservati in archivi cartacei ed elettronici e potranno essere utilizzati per
ottemperare all'obbligo inerente la TRASPARENZA (D.Lgs. n. 33/2013) che prevede la pubblicazione sul Sito
Web del Comune, accessibile a tutti gli utenti nel rispetto delle misure di sicurezza e di tutela della privacy
previste dalla normativa vingte.

Luogo e data, (Q/b “40‘ QOL}

(firma per esteso e lepgibile e allegare copia fotostatita, ngn autenticata, di documento di identitd in corso di validitd)




